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Pastorale RAume — Kirchengemeindeverband

Verénderungen stehen an
Liebe Gemeinde,

maoglicherweise werden Sie tber die diversen Medien bereits wahrgenommen haben, dass im
Bistum Miunster und damit auch im Offizialat Oldenburg Strukturveranderungen anstehen.
Mit diesem Schreiben mdchte ich Sie als Pfarrer iber die anstehenden Verénderungen in
Kenntnis setzen.

Ganz konkret sollen die Pfarreien im Offizialatsbezirk Oldenburg bis Ende September ent-
scheiden, ob sie Mitglied in einem der neuen ,,Kirchengemeindeverbande* werden wollen,
die in jedem der sechs Pastoralen Raume im Offizialat Oldenburg gegriindet werden. Diese
gemeinsam geflhrten Korperschaften 6ffentlichen Rechts sollen den Pfarreien Verwaltungs-
aufgaben abnehmen, die einzelne Pfarreien schon heute stark fordern. Die Ubernahme von
Kita-Tragerschaften wird das erste groRe Projekt der neuen Kirchengemeindeverbénde.

Fiir manch einen mogen diese Verdnderungen gefiihlt iiberraschend kommen. ,,Der Laden
lauft hier doch ganz gut® — hore ich immer wieder, auch in den Gremien der Pfarrei. Warum
brauchen wir dann Veranderungen?

Liebe Gemeinde,

am 14. September 2023 jahrt sich zum vierten Mal der Tag meiner Einfuhrung als Pfarrer in
Bakum bzw. die zeitgleiche Ernennung zum Jugendpfarrer fur den Offizialatsbezirk Olden-
burg. Bei meiner Pfarreinfihrung waren Pfr. Joseph Mayhaus, Pfarrer Taphorn und Pasto-
ralassistent Mirco Spieker noch vor Ort. Inzwischen stehen flr die Feier der Gottesdienste,
die Erstkommunion- und Firmkatechesen bzw. die Seelsorge nur noch drei Seelsorgerinnen
zur Verfugung. Bisher konnten wir das seelsorgerische Angebot weitestgehend aufrechterhal-
ten, wenngleich sich nicht immer alle Wiinsche erfiillen lassen. Dies gilt im Besonderen fir
Kasualien (Taufen, Ehen, Beerdigungen) bei denen nicht alle Erstwiinsche berticksichtigt
werden konnen; gerade in Urlaubszeiten oder wenn ich in meiner Funktion als Jugendpfarrer
anderweitig terminlich gebunden bin, wie zuletzt bedingt durch meine dienstliche Teilnahme
am Weltjugendtag in Portugal.

Veranderungen zeigen sich umgekehrt auch im Hinblick auf die riicklaufigen Kirchenbesu-
cherzahlen sowie auf den Anstieg der Kirchenaustritte (2022: 66; bis Aug. 2023: 37). Die Kir-
che verandert sich und das gesellschaftliche Umfeld verandert sich. Was friiher einer breiten
Mehrheit religios plausibel erschien, ist heute vielfach weniger klar oder wird sogar abge-
lehnt. Fir Christen und damit fiir die Kirche zeigt sich seit Jahrzehnten:

Wir werden weniger, wir werden kleiner.



Vor dem Hintergrund der Herausforderungen aufgrund der gesellschaftlichen und kirchlichen
Entwicklung gilt es nun, die Perspektive und Rahmenbedingungen fur die zukunftige Pastoral
zu entwickeln:

Die Pfarreien sind aufgefordert, starker als bisher zusammenzuarbeiten.

Im Mai 2023 hat Bischof Dr. Felix Genn Uber den Zuschnitt der Pastoralen Rdume im Bistum
Minster und im Oldenburger Land entschieden. Dabei bildet Bakum mit den Gemeinden in
Goldenstedt, Vechta, Langforden, Visbek und Wildeshausen einen pastoralen Raum mit ca.
42.360 Katholiken. In diesem pastoralen Raum soll in Zukunft die Entwicklung von Kirche,
Pfarrei und Gemeinde stattfinden. Zusammenarbeit soll Uber die Grenzen der einzelnen Pfar-
reien hinweg strukturiert und abgesichert werden.

Die nachfolgenden Fragen und Antworten im Hinblick auf den Strukturprozess stammen wei-
testgehend vom Offizialat; vgl. https://www.offizialat-vechta.de/strukturprozess-1/haeufig-
gestellte-fragen

,,Grundséatzliches

Was sind Kirchengemeindeverbinde?

Kirchengemeindeverbande werden im Oldenburger Land als Rechtstréger flr die Pastoralen
R&ume errichtet. So wie Pfarreien sind auch Kirchengemeindeverbande Kdérperschaften des
offentlichen Rechts. Sie dienen dazu, gemeinsame Anliegen der Pfarreien kinftig rechtlich
und administrativ gemeinsam abzusichern, etwa den Betrieb der Kindertagesstatten, wenn auf
Dauer die Kréfte einer einzelnen Pfarrei nicht mehr ausreichen.

Handelt es sich bei der Einflihrung der Pastoralen Rdume um Pfarrfusionen "durch die Hinter-
Bischof Dr. Felix Genn hat seit Beginn des Prozesses zur Entwicklung pastoraler Strukturen
betont und versichert, dass es keine vom Bischof verordneten Fusionen von Pfarreien geben
wird.

Wer hat tber den geographischen Zuschnitt der Pastoralen Rdume entschieden?

Seit dem Jahr 2021 bis zum Fruhjahr 2023 gab es im Bistum Munster einen intensiven Infor-
mations- und Konsultationsprozess. Im Oldenburger Land etwa gab es Informationsveranstal-
tungen in den Dekanaten, Studientage flir Seelsorgerinnen sowie Besuche in allen Pfarreien
von Weihbischof Wilfried Theising und Dr. Markus Wonka (Leiter der Abteilungen Seel-
sorge und Seelsorge Personal im BMO).

Unter Beriicksichtigung aller Rickmeldungen der Pfarreien hat das BMO gegentiber Bischof
Dr. Felix Genn den jetzigen Zuschnitt der Pastoralen Raume empfohlen. Dieser Empfehlung
schloss sich auch der Didzesanrat an. Bischof Genn hat diesen Zuschnitt so bestétigt.
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Schwerpunkt: Kirchenentwicklung

Die Zahl der Christen, die Zahl der hauptberuflichen pastoralen Mitarbeitenden sinkt drama-
tisch und die finanziellen Ressourcen werden sinken — sind Pastorale Rdume die richtige Ant-

wort?

Langfristige gesellschaftliche und kirchliche Entwicklungen lassen sich nicht durch Optimie-
rung der Strukturen umkehren. Das ist auch nicht das Ziel der Pastoralen Raume. Sie dienen
vielmehr dazu, einen Rahmen zu schaffen, in dem engagierte Christinnen und Christen kiinf-
tig gemeinsam Kirche sein und gestalten kénnen: vor Ort — und wo nétig ber die Grenzen
von Pfarreien hinweg.

Wo kann ich mich mit anderen motivieren, um mit neuen Ideen Kirche vor Ort zu gestalten?
Abonnieren kann jeder und jede den Newsletter zur Kirchenentwicklung im Oldenburger
Land: https://www.offizialat-vechta.de/newsletter. Daneben wird im Herbst 2023 in der Aka-
demie in Stapelfeld eine Fachstelle flr Pastorale Bildung und Begleitung zur Qualifizierung
von freiwillig Engagierten ihre Arbeit aufnehmen.

Sollen kiinftig Ehrenamtliche das leisten, was heute Hauptamtliche tun? Wo sollen wir diese
Ehrenamtlichen finden?

Niemand glaubt oder erwartet, dass Ehrenamtliche den Wegfall von Hauptamtlichen kompen-
sieren konnen. Deshalb gibt es kiinftig eine starkere Notwendigkeit zur Zusammenarbeit Gber
Pfarrgrenzen hinweg.

Wenn die These stimmt "Die Kirche der Zukunft wird ehrenamtlich sein oder sie wird nicht
mehr sein™ (Paul M. Zulehner), dann wird kinftig Gemeinde dort lebendig und aktiv sein, wo
sich Christinnen und Christen freiwillig zusammenfinden, um die Aufgaben zu Gbernehmen,
die sie auch leisten kdnnen. Manches wird in Zukunft nicht mehr so méglich sein, wie es viel-
leicht in den vergangenen Jahrzehnten zur Tradition geworden ist.

Sind in den Prozessgruppen fir die Entwicklung der Pastoralen Rdume alle Pfarreien vertre-
ten?

Die Prozessgruppen sollen die Kirchenentwicklung in der Startphase der Pastoralen Rdume
anschieben und koordinieren. Es geht nicht darum, dass alle Pfarreien méglichst mit einer ei-
genen Lobby in der Prozessgruppe vertreten sind. Die Prozessgruppe hat die Aufgabe — mog-
licherweise auch arbeitsteilig mit weiteren Gruppen, die vor Ort eingerichtet werden -, im
Blick auf den gesamten Pastoralen Raum Ideen und Vorschlége zu entwickeln. Diese werden
gemeinsam in allen Gremien der Pfarreien abgestimmt und entschieden.

Deshalb ist es wichtig, dass die Prozessgruppen mit einer GroRe von maximal 10 Personen
arbeitsfahig werden und dass vielfaltige Kompetenzen von freiwillig Engagierten und haupt-
beruflichen Mitarbeitenden in Verantwortung fiir den ganzen Raum vertreten sind.

Die Berufung der Prozessgruppen durch den Offizial hat seinen Grund darin, dass die Beteili-
gung ausgewogen, kompetent und fair gewahrt wird, und die Prozessgruppen nicht durch ver-
meintlich starkere Pfarreien dominiert werden.
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Schwerpunkt: Kirchengemeindeverband

Wofir braucht es Kirchengemeindeverbénde?

Als Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts kann der Kirchengemeindeverband als Rechtstrager
flr den Pastoralen Raum administrative und wirtschaftliche Aufgaben tbernehmen. Er er-
moglicht den Pfarreien in einem genossenschaftlichen Modell die gemeinsame Verantwor-
tung im Pastoralen Raum vor Ort zu ibernehmen.

Bei einer Ubertragung von Aufgaben auf den gemeinsamen Kirchengemeindeverband bleibt
die Pfarrei ,,Eigentiimerin‘“ der Einrichtungen und Geschéftsfelder.

Die Kirchengemeindeverbande dienen dazu, weiterhin steuerunschadliche Transfers zwischen
dem Kirchengemeindeverband, der Pfarrei und dem Bischoflich Minsterischen Offizialat zu
gewadhrleisten, die Kitas gemeinsam abzusichern und zukunftsfahig zu machen.

Dem Kirchengemeindeverband gehdren einzig die jeweiligen Pfarreien als Verbandsmitglie-
der an.

Wie verhalt sich ein Pastoraler Raum zum Kirchengemeindeverband?

Der Kirchengemeindeverband bildet als Rechtstrager den administrativen, rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmen flr den Pastoralen Raum. Im Mittelpunkt steht das Ziel, Christinnen
und Christen vor Ort so zu unterstiitzen, dass sie gemeinsam die Kirche der Zukunft und die
Zukunft der Kirche gestalten kdnnen.

Gibt es je Pastoralem Raum einen Kirchengemeindeverband?
In jedem Pastoralen Raum wird es jeweils einen Kirchengemeindeverband geben.

Wer entscheidet wann Uber den Beitritt der einzelnen Pfarreien zum Kirchengemeindever-
band?

Offizial und Weihbischof Wilfried Theising wird eine Pfarrei nur nach einem einvernehmli-
chen Votum von Kirchenausschuss und Pfarreirat in den Kirchengemeindeverband des jewei-
ligen Pastoralen Raum aufnehmen. Die Entscheidung Uber den Beitritt liegt somit bei den
Gremien der Pfarreien im Oldenburger Land. Die Entscheidung der Pfarrei wird fur die Ein-
leitung des staatlichen Anerkennungsverfahrens bis Ende September 2023 bendétigt.

Welche Gremien oder Organe hat ein Kirchengemeindeverband bzw. Pastoraler Raum?

Der Kirchengemeindeverband hat eine VVerbandsvertretung, der jeweils zwei Vertreter/innen
pro Pfarrei angehoren. Diese tiberwacht die Arbeit des/der Okonom/in.

Daneben wird es im Pastoralen Raum auch ein Gremium geben, das fiir die Entwicklung der
gemeinsamen Pastoral zustandig ist. Die Initiative daftr liegt bei einer zeitlich befristeten
Prozessgruppe, die in jedem Pastoralen Raum ab September 2023 eingesetzt werden wird.
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Verlieren die Pfarreien/Kirchengemeinden ihre Eigenstédndigkeit?

Die Pfarreien bzw. Kirchengemeinden wahren ihre Eigenstandigkeit und griinden gemeinsam
einen Verband. Der Verband dient lediglich dazu, kiinftig gemeinsame Anliegen besser abzu-
sichern.

Ist die Beteiligung am Kirchengemeindeverband fir die Pfarreien freiwillig?
Die Gremien der Pfarreien entscheiden dartber, ob der Offizial sie in den Kirchengemeinde-
verband aufnimmit.

Entsteht mit den Kirchengemeindeverbanden eine zusétzliche Verwaltungsstruktur zwischen
Pfarrei und BMO?

Mit dem Kirchengemeindeverband kdnnen die Pfarreien dort gemeinsam das gestalten, was
mittel- oder langfristig nicht mehr jede einzelne Pfarrei kann. Es entsteht daher keine Doppel-
struktur, sondern es kann eine Ubertragung von Aufgaben der Pfarreien an den Kirchenge-
meindeverband stattfinden, wenn die Pfarreien das wollen.

Bei der Einfiihrung der Kirchengemeindeverb&nde scheint es zundchst um Verwaltungsstruk-
turen zu gehen. Ist das der richtige Ansatz?

Es geht um Kirchenentwicklung im Oldenburger Land. Verwaltung und Struktur sind aber
wichtig, um die kunftige Kirchenentwicklung abzusichern und von Verwaltungsaufgaben zu
entlasten. Dieses strukturelle Fundament soll friihzeitig gelegt werden, damit die inhaltlichen
und wichtigen pastoralen Fragen in den Blick genommen werden kénnen.

Womit startet der Kirchengemeindeverband?

Die Pfarreien haben mit dem Kirchengemeindeverband langfristig alle Mdglichkeiten der Zu-
sammenarbeit. Gestartet wird ausschlieBlich mit der gemeinsamen Tragerschaft der
Kitas. Bei den Kitas liegt derzeit die grote Herausforderung der Pfarreien in Bezug auf Be-
lastung der Pfarrer und der freiwillig Engagierten in den Kirchenausschussen, in Bezug auf
immer komplexer werdende Haftungsrisiken und Anforderungen an die fachliche Fiihrung der
Einrichtungen.

»Der Kirchgemeindeverband ermdéglicht den Verbandsmitgliedern ab dem 1. August
2024 gemeinsame bedarfsorientierte Angebote flr Kinder und ihre Eltern und verfolgt
dabei insbesondere folgende Ziele:

1. Entlastung der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter der VVerbandsmitglieder von
Verwaltungsaufgaben,

2. Schaffung von Synergieeffekten bei Verwaltungsaufgaben,

3. flexibler, bedarfsorientierter und sozialvertraglicher Personaleinsatz,

4. Optimierung der Personalfiihrung, -entwicklung und -qualifizierung,
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5. Erfullung gesetzlicher und kirchenrechtlicher Qualitatsanforderungen,

6. Vorhalten, Sicherung, Weiterentwicklung und Pflege eines Qualitatsmanagement-
systems, 7. langfristiger Erhalt katholischer Einrichtungen in der Flache und eine enge
Anbindung an die Verbandsmitglieder als bisheriger Trager,

8. wirtschaftliche Betriebsfiihrung.«

Was ist die Aufgabe des Okonoms bzw. der Okonomin im Kirchengemeindeverband?

Im Wesentlichen wird der Okonom bzw. die Okonomin die Aufgaben tibernehmen, die bisher
die leitenden Pfarrer vor Ort wahrgenommen haben. Diese werden mal3geblich in Bezug auf
die Tréagerverantwortung und das Haftungsrisiko, im Blick auf die Personalfiihrung und die
Verwaltungsaufgaben entlastet.

Schwerpunkt: Tragerschaft der Kindertagesstatten

Fur welche Berufsgruppe kommt es zu Verdnderungen durch die Errichtung der Kirchenge-
meindeverbdnde?

Die Mitarbeitenden in den Kindertagesstatten werden nach dem Beitritt der Pfarrei zum Kir-
chengemeindeverband zum 1. August 2024 nach § 613 a BGB (ibergehen an den Kirchenge-
meindeverband.

Auch die Rechnungsfiihrerinnen und Rechnungsfiihrer werden nach dem Beitritt zum Kir-
chengemeindeverband zum 1. August 2024 in den Kirchengemeindeverband wechseln.

Alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer behalten bei einem Betriebslibergang nach 8 613a
BGB ihre bisherigen Vertrdge mit allen bisher erworbenen Rechten.

Ein Kirchengemeindeverband ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und bietet damit
die gleichen Vorteile und Bedingungen wie das bisherige Dienstverhéltnis in der Pfarrei.

Arbeiten Rechnungsfiihrerinnen und Rechnungsfiihrer kiinftig nur noch fiir den Kirchenge-
meindeverband?

Die Verwaltung der Kitas erfolgt zwar in den Kirchengemeindeverbanden. Andere Ver-
waltungsaufgaben, etwa Friedhofe, verbleiben aber in den Pfarreien — sofern diese
nichts anderes beschlie3en. Die Rechnungsfihrer/innen sind kunftig mit ihren vielfaltigen
Aufgaben — oftmals mit dem Schwerpunkt Kita-Verwaltung — Mitarbeitende des Kirchenge-
meindeverbandes, werden aber zun&chst an Ort und Stelle bleiben und weiterhin in den
und fir die Pfarreien ihre bisherigen Verwaltungsaufgaben wahrnehmen.

Was veréndert sich flr Erzieherinnen und Erzieher?

In der taglichen Arbeit sollen die Erzieherinnen und Erzieher von der Ubernahme der Kitas
durch den Kirchengemeindeverband profitieren: Die padagogische und religionspédagogische
Begleitung der Einrichtungen wird im BMO ausgebaut. Kita-Leitungen werden von Tréager-
aufgaben und durch einheitliche technische und fachliche Standards entlastet.
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Kdnnen Erzieherinnen und Erzieher in Zukunft in benachbarte Einrichtungen versetzt wer-
den?

Der Einsatzort bzw. die derzeitige Zuordnung bleibt fur alle Mitarbeitenden bestehen. Es geht
darum, die enge Beziehung im Team und in Bezug auf die Kinder zu sichern. Dariiber hinaus
besteht aber dann die Mdglichkeit, im gegenseitigen Einvernehmen und ohne den Dienstgeber
wechseln zu missen, in einer anderen Einrichtung des Verbandes tétig zu sein. Langfristig
sind im Ausnahmefall auch Versetzungen je nach Vertragslage mdéglich. Es kénnte zum Bei-
spiel auch gesichert werden, dass bei Krankheitsausfallen durch sogenannte Springer Grup-
penschlieBungen vermieden werden.

Warum ist eine Ubernahme der Tragerschaft durch den Kirchengemeindeverband wichtig?
Die Tragerschaft von Kindertagesstatten wird immer komplexer. Zugleich stehen kinftig we-
niger Priester zur Verfugung, um als Vorsitzende des ehrenamtlichen Kirchenausschusses die
Trégeraufgaben und die Haftung zu gewahrleisten. Der Kirchengemeindeverband mit dem
hauptberuflichen Okonom bzw. der Okonomin kann auch langfristig die Trageraufgaben si-
chern.

Was geschieht mit der Immobilie der Kita bei einer Ubertragung der Einrichtung?

Die Pfarreien bleiben Eigentiimer der Grundstiicke und Gebéaude, sofern sie das bisher sind.
Es ist vorgesehen, dass zwischen den Pfarreien und den Kirchengemeindeverbanden Nut-
zungsvertrage geschlossen werden. Der Kirchengemeindeverband soll als kunftiger Betreiber
der Kitas keine Miete zahlen, ware aber selbst in der Unterhaltspflicht fiir aufstehende Ge-
baude.

Wird es in den Kirchengemeindeverbanden Mitarbeitervertretungen geben?
Selbstverstandlich wird es in den Kirchengemeindeverbanden Mitarbeitervertretungen ge-
ben. In der Ubergangsphase miissen auch durch die bestehenden Mitarbeitervertretungen die
Rechte der Mitarbeitenden gewahrt werden.*
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Liebe Gemeinde,

das Offizialat bittet die Pfarreien im Offizialatsbezirk Oldenburg zu kléren, ob sie Mitglied in
einem der neuen ,,Kirchengemeindeverbdande werden wollen, die in jedem der sechs Pastora-
len Raume gegriindet werden. Diese gemeinsam gefiihrten Korperschaften 6ffentlichen
Rechts sollen den Pfarreien Verwaltungsaufgaben abnehmen, die einzelne Pfarreien schon
heute stark fordern.

Am 21. Juni sowie am 22. August haben in Carum bzw. in Bakum gemeinsame Sitzungen des
Kirchenausschusses sowie des Pfarreirates stattgefunden, in denen die Thematik beraten
wurde.

Die Pfarreien Goldenstedt, Vechta, Langférden, Visbek und Wildeshausen haben inzwischen
dafiir gestimmt, dem neu zu griindenden Kirchengemeindeverband beizutreten bzw. die Kitas
in die neue Trégerschaft des Kirchengemeindeverbandes zu Ubertragen.

Bei uns steht diese Entscheidung noch aus und wird im September 2023 getroffen werden.

Mit liebem GruR,

Bernd Holtkamp, Pastor



